T e e I

Gesellschaft
biirgerlichen
Rechts (GbR)

Kommandit-
gesellschaft (KG)

Offene Handels-
gesellschaft (OHG)

GmbH & Co. KG

Partnergesellschaft
mit beschrankter
Berufshaftung
(PartG mbB)

Kleinunternehmer

Gesellschaft mit
beschrankter
Haftung (GmbH)

Unternehmer-
gesellschaft (UG)

Aktien-
gesellschaft (AG)

2 Gesellschafter oder mehr

Mind. 2 Gesellschafter:
mind. 1 Komplementdr und
mind. 1 Kommanditist

2 Gesellschafter oder mehr

GmbH als Komplementar,

mind. 1 Kommanditist

2 naturliche Personen

1 natirliche Person

1 Gesellschafter oder mehr

1 Gesellschafter oder mehr

1 Grinder,
mindestens 3 Aufsichtsrate

Anwalte in Gemeinschaftskanzlei
Arzte in Gemeinschaftspraxis
Reporter im Journalistenbiiro
Kleingewerbe

Freiberufliches Umfeld

Einzelgriinder mit Investorenunterstiitzung
von Anfang an

Vielseitig furinlandische und auslandische
natirliche oder juristische Personen sowie
Personengesellschaften anwendbar
Vollkaufmannische Gewerbebetriebe

Nicht fir freiberufliche oder kiinstlerische
Tatigkeit

Gesellschaftsfremde Person (Geschafts-
fihrer der GmbH) als Geschaftsfiihrung

der Kommanditgesellschaft, die so das Risiko
der personlichen Haftung verliert

Fir freie Berufe, nicht fiir Handelsgewerbe,
z . B.flr Steuerberater oder Rechtsanwalte,
Architekten, Ingenieure

Eher fiir nebenberufliche Tatigkeit mit
geringen Umsdtzen geeignet

Etablierte und bei Start-ups beliebte
Gesellschaftsform mit international
gutem Ruf

Einstiegsmodell in die GmbH fiir Griindungen
mit wenig Startkapital

In eine GmbH tberfiihrbar, wenn die Riick-
lagen das Stammkapital von 25.000 Euro
erreicht haben

Flir Griinder und Start-ups keine
empfehlenswerte Rechtsform

Persdnliche Haftung aller Griinder fiir alle
Verbindlichkeiten gesamtschuldnerisch
Erworbene Rechte (z. B. Markenrechte)
bei allen Gesellschaftern

Keine Akquise von externem Kapital, da
Investoren haften miissten
Gesellschaftsvertrag ratsam

Haftung des Komplementars mit gesamtem
Privatvermdgen

Ordnungsgemalie Buchfiihrung und
Bilanzierung notig

Handelsregistereintrag notwendig

Handelsregistereintrag notwendig
Vollumfangliche Haftung aller Gesellschafter
mit Gesellschafts- und Privatvermégen
gesamtschuldnerisch

Verpflichtung zur ausfiihrlichen Buchfiihrung
und Jahresabschluss-Bilanzierung

Griindung der GmbH mit allen Rechten und
Pflichten zwingend, um als Komplementar
eingesetzt zu werden

Ordnungsgemalie Buchfiihrung und
Bilanzierung notig fiir GmbH und KG
Handelsregistereintrag notwendig

Notariell beglaubigter Partnerschaftsvertrag
notig

Keine Kapitalgeber ohne eigene berufliche
Aktivitat moglich

Firmierung immer unter Namen des Griinders
Volle Haftung mit Geschafts- und Privat-
vermogen

Handelsregistereintrag notwendig
Mindesteinlage von 25.000 Euro Stammkapital
Hohere Griindungskosten

OrdnungsgemadRe Buchfiihrung und
Bilanzierung nétig

Steuerpflicht der GmbH als juristische Person

Handelsregistereintrag notwendig

Hohere Griindungskosten

Ordnungsgemalie Buchfiihrung und
Bilanzierung notig

Steuerpflicht der GmbH als juristische Person
Beschrankungen bei der Gewinnausschiittung
im Vergleich zur GmbH

Geringeres Ansehen wegen geringen
Mindeststammbkapitals

Hoher Aufwand

Hohe Kosten

Handelsregistereintrag notwendig
Stammbkapital mindestens 50.000 Euro
Strenge Regeln bei Buchfiihrung und
Bilanzlegung

Steuerglinstigste Variante in den Anfangs-
jahren dank Verlustriicktrag

Kein Stammkapital erforderlich

Kein Handelsregistereintrag erforderlich

Beteiligung beliebig vieler Investoren als
Kommanditisten méglich
Griindungskosten niedrig

Kein Mindestkapital erforderlich

Kein Mindestkapital notwendig
Griindungskosten gering

Kein schriftlicher Gesellschaftsvertrag noétig,
aber empfehlenswert
Einzelvertretungsmacht jedes Gesellschafters
flr die Vertretung der gesamten OHG

Hohe Kreditwiirdigkeit

Haftung der GmbH als Komplementar mit
ihrem Kapital

Kein personliches Haftungsrisiko des
Komplementars in der KG

Leichtere Kapitalbeschaffung als in der KG

Keine Eintragung ins Handelsregister
notwendig

Kein Mindestkapital erforderlich
Keine personliche Haftung

Strenge Anforderungen des HGB nicht
greifend
Keine Mindesteinlage nétig

Haftung auf Stammkapital beschrankt
Griindung allein oder im Team méglich
Geschaftsfiihrer nicht zwingend Gesellschafter
Wenig Abhéngigkeit von Anderungen in der
Gesellschaftsstruktur

Komplette Gewinnausschiittung ohne
Beschrankung méglich

Haftung auf Stammkapital beschrankt
Griindung allein oder im Team méglich
Geschaftsfiihrer nicht zwingend Gesellschafter
Wenig Abhéngigkeit von Anderungen in der
Gesellschaftsstruktur

Mindesteinlage von nur 1 Euro Stammkapital

Leichte Aufnahme von Eigenkapital durch
Aktiondre

Haftung der AG nur mit ihrem Gesellschafts-
vermogen



